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El Gobierno vasco ha dado un
salto cualitativo en la continuidad
de su política industrial, iniciada
en los años 80, con el nuevo Plan
de Industrialización 2017-2020,
que apuesta por una Euskadi más
industrial en lo cuantitativo, con
un tejido empresarial que compi-
ta con el nuevo paradigma de la

Industria 4.0. Esta estrategia pre-
vé un presupuesto directo de
1.225 millones de euros para dicho
periodo, además de casi 1.000 mi-
llones de euros anuales en forma
de avales y de otras figuras de fi-
nanciación. El objetivo: conseguir
que el sector industrial suponga
el 25% del PIB vasco.  [P 26

> PLAN DE INDUSTRIALIZACIÓN 2017-2020

Más de 1.225 millones
para fortalecer la industria

• Las principales ciudades españolas le confían sus proyectos
de electromovilidad urbana • Su nueva planta en Aduna supone
una inversión de 75 millones y más de 300 empleos  [P 2-3

Tras 46 años de actividad, la
plaza mayorista de referencia del
norte se está reinventando para
afrontar la demanda futura de pro-
ductos y servicios de alimentación.
El crecimiento de Mercabilbao es
la garantía para desarrollar el Plan
Estratégico 2018-2021, que persi-
gue la diversificación de operado-
res y actividades.  [P 13

> ALIMENTACIÓN

Mercabilbao se
abre a nuevos
operadores y
actividades

Con más de 32 años de expe-
riencia en la fabricación de soft-
ware de gestión para el sector in-
dustrial, Spyro afronta la nueva
realidad del mercado en el entor-
no de la Industria 4.0, con solucio-
nes reales implementadas en las
máquinas de clientes suyos, que
se van a presentar en la próxima
EMO de Hannover.  [P 19

> SOFTWARE DE GESTIÓN

Spyro incorpora
soluciones
específicas de
Industria 4.0

[ EUROPA ]

Cinco firmas vascas,
seleccionadas 
en las últimas
convocatorias del
Instrumento Pyme.  P 32

|| Irizar

|| Irekia

[ INFORME ]

Una formación más
especializada y con
modelos duales para
adaptarse a la
revolución 4.0.  P 38-45

Irizar e-mobility ya
es un referente en
autobuses eléctricos “Nuestro valor

diferencial: atraer
talento y conseguir

retenerlo”
Pablo Múgica, socio

responsable de
Deloitte Zona Norte  P 23

[ NOTICIAS JURÍDICAS UE ]

Se refuerza el papel de
los accionistas en las
grandes empresas.  P 34

* LA FIRMA

“Por una recupera-
ción económica
socialmente
equilibrada”
Tomás Arrieta, presi-
dente del CRL vasco. P 8

/itsas-lur La DOCA Rioja acepta 
la diferenciación de los vinos 
de Rioja Alavesa  [P 13
/azpiegiturak Transvol expande 
y diversifica su negocio [P 16
/inversión Crecer+, en la liga del
“altísimo riesgo inversor” [P 22
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