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>MARCAJE INDUSTRIAL

Smarktec
prevé crecer
un 15% gracias
a Smarklase

La empresa Smarktec, espe-
cializada en desarrollar solucio-
nes de marcaje industrial para
la trazabilidad de productos si-
dertrgicos, prevé crecer un 15%
este aflo por su amplia cartera
de pedidos y proyectos. Entre
ellos, destaca Smarklase para el
marcaje con coédigos QR de pa-
lanquillas a 900°C, directamen-
te en la colada continua. [P5

> ALIMENTACION

Loco Polo
conquista
el mercado de
Oriente Medio

La empresa donostiarra
Loco Polo ha logrado hacerse
un hueco en el competitivo
sector de la heladeria con sus
polos artesanos. Tras desem-
barcar en Oman, prevé inver-
tir 10 millones de euros en
cinco afos para consolidarse
en el mercado nacional y en-
trar en nuevos paises. [P 21

lbarmia impulsa su
internacionalizaciony
renueva sus maquinas

|| Tbarmia

@® Lanza su proyecto ‘Ibarmia extendida’ para colocar
personal propio en diferentes mercados clave ® Ha invertido
en la mejora tecnologica de dos de sus gamas (p2-3

>VIVIENDA

Euskadi y Navarra afianzan
a Aedas Homes en el norte

La promotora residencial Ae-
das Homes prosigue su plan de
crecimiento en Euskadi y Navarra,
donde en el ultimo ejercicio fiscal
ha dado Ias llaves de 345 vivien-
das. Los desarrollos en estas dos
comunidades son claves en la acti-
vidad de la Direccién Territorial
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Norte, que ha quintuplicado sus
entregas, representando casi el
70% de las mismas y el 14% de las
3.544 viviendas de la promotora
de nivel nacional. Unos datos que
han contribuido a que Aedas re-
gistre los mejores resultados
anuales de su historia. [P 24

|| Aedas Homes

> CONSULTORIAS

Bmasi cumple
18 aios fiel

a sumodelo
de consultoria

Bmasi cumple 18 afios estre-
nando nuevo logo y marca. De
B+I Strategy a Bmasi, pero fiel al
modelo de consultoria con el
que inici6 su actividad, consoli-
dando un equipo experto de
profesionales e incorporando
las innovaciones que van sur-
giendo. La socia y confundado-
ra, Beatriz Tejedor, apunta que
ahora “las empresas estan
adaptando sus estrategias ante
los nuevos retos”. [P 34

>TEC. DE LA INFORMACION

BAIC acerca
lainteligencia
artificial a
laindustria

Laura Marrén, directora
general de BAIC, Centro Vasco
de Inteligencia Artificial, ade-
lanta el trabajo desarrollado
por el centro en estos casi dos
anos de andadura, en los que
ha pasado de las 17 entidades
impulsoras a 35 socios. “Un
numero que crece a medida
que el ecosistema va viendo
las oportunidades que la inte-
ligencia artificial ofrece al sec-
tor industrial”, sefiala. [P 28

[INFORME |

El sector
aeronautico
mantiene su
velocidad de
crucero gracias
alainnovacion,
enclave de
sostenibilidad. rs3

* LA FIRMA
“Mas empleo, si...
Diferente empleo,
también”
Eduardo Aretxaga,
director general
de Confebask. P14
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Euskadi es un
mercado muy

importante para
nosotros, donde

queremos seguir
creciendo”

José Manuel Inchausti,
vicepresidente de Mapfrey
CEO de Mapfre Iberia. P32

/manufacturing Dryfing:
nueva maquina para lavar y
desinfectar neoprenos [P 4
/competitividad Innobasque
apoyo6 a 349 pymes y activo a
mas de 1.300 organizaciones
en 2022 [P 42




