
COMPETITIVIDAD

El presidente de la Asociación 
de Servicios de Prevención Aje-
nos de Euskadi, Eduardo Valle-
jo, señala a la falta de médicos 
titulados en medicina de em-
presa y de personal técnico, co-
mo reto del sector. PÁG. 41

 La falta de médicos 
de empresa, un reto 
para la seguridad

La nueva fábrica de Belgi-
cast en Lezama (Bizkaia) 
marca el inicio de una etapa 
en el crecimiento de la firma 
especializada en válvulas y 
soluciones para el agua.PÁG. 4

 Belgicast crecerá 
un 30% en Lezama

MANUFACTURINGEUROPA

Euskadi, junto a otros 
12 territorios europeos 
con amplias compe-
tencias, reivindica el 
papel “imprescindible” 
que deben jugar las 
‘regiones fuertes’ en la 
definición de las políti-
cas de la UE. PÁG. 37

Eroski presentó las princi-
pales líneas estratégicas del 
grupo hasta 2026, destacan-
do la inversión de 100 mi-
llones de euros y la apertura 
de 150 tiendas. PÁG. 33

 Eroski abrirá 150 
tiendas en tres años
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INFORME INDUSTRIA FERROVIARIA 
LA INDUSTRIA FERROVIARIA AFRONTA EL 
FUTURO RESPONDIENDO A LOS RETOS DE LA 
DESCARBONIZACIÓN, LAS NUEVAS DEMANDAS 
DE MOVILIDAD, EL TALENTO O LA IA.       PÁGINAS 6-11

Olatz Imaz, presidenta del Parque 
Tecnológico Garaia, apunta que 
sus instalaciones acogen a 70 em-
presas, destaca que es el único par-
que público-privado de Euskadi y 
asegura que “su ubicación, en el 
centro de Euskadi, es ideal para el 
emprendimiento”. PÁG. 24

“PTGaraia es el espacio 
ideal, en el centro de 
Euskadi, para el 
emprendimiento”

ENTREVISTA

Con más de 30 años en el mercado, 
la de Donosti Frame es una histo-
ria de evolución junto a las nuevas 
tecnologías: desde las infografías 
3D con las que arrancó, hasta la ac-
tualidad, en la que implementa 
herramientas de metaverso en el 
marketing audiovisual. PÁG. 15

Donosti Frame 
introduce herramientas 
de metaverso en el 
marketing audiovisual

E-NET

La ingeniería y consultoría 
Osane Consulting, que agluti-
na a expertos en seguridad pa-
trimonial-corporativa y que 
forma parte del Grupo Ze-
rolynx, ha arrancado el año 
con un nuevo Plan Estratégico 
que traccionará a la compañía 

sobre tres ejes fundamentales: 
un nuevo portfolio de servi-
cios  mucho más amplio y 
completo; expansión del Gru-
po hacia nuevos mercados y 
crecimiento orgánico potente, 
con previsión de duplicar el 
negocio en 2026. PÁG. 14

Osane Consulting se pone de objetivo 
duplicar el negocio para 2026

Pasaban desembarca en Estados 
Unidos con la compra de una 
compañía en Pensilvania PÁGS. 2-3

> Pasaban

> Osane Consulting

La mutua de seguros y pro-
ductos de previsión Surne, 
con más de 100 años de histo-
ria y sede central en Bilbao, 
dispone de 12 oficinas en todo 
el Estado y unos activos por 
valor de 600 millones de eu-
ros. El pasado ejercicio, según 
su director general, Rafael 
Urrutia, lo cerró superando 
los “100 millones de euros en 
primas, lo que supone un cre-
cimiento de un 15%”, en línea 
con los incrementos de los úl-
timos cinco años, “arañando 
cuota de mercado”. PÁG. 30

Surne creció un 15% 
y superó los 100 
millones en primas 
el pasado año

INVERSIÓN

“1 de Mayo, una fecha 
para pararnos, 
reflexionar 
y ajustar el foco” 
Emilia Málaga, 
presidenta del CRL-LHK. PÁG. 12

LA FIRMA

Todo lo acontecido en 
la economía y la empre-
sa vasca en 2023, en el 
Anuario que acompaña 
este ejemplar. Cerca de 
200 páginas que resu-
men un ejercicio inten-
so, con una importante 
actividad empresarial.

ANUARIO 23




